Дата размещения 02.11.2018.

Срок приема заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы с 02.11.2018  по 16.11.2018г.
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Cобрание депутатов муниципального образования 

город Советск Щёкинского района

III созыва
ПРОЕКТ
РЕШЕНИЕ

от _____________ 2018 года                                         № ________
О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования город Советск Щекинского района № 56-108 от 30.10.2008 г «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной должности  муниципальной службы в муниципальном образовании город Советск Щекинского района»
В соответствии с Федеральным законом 02.03.2007 года №  25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Законом Тульской области от 17.12.2007 № 930-ЗТО «О регулировании отдельных отношений в сфере муниципальной службы в Тульской области», Уставом муниципального образования город Советск Щекинского района, в целях обеспечения равного доступа граждан к муниципальной службе и права муниципальных служащих на должностной рост Собрание депутатов муниципального образования город Советск Щекинского района РЕШИЛО:
 1. Внести в решение Собрания депутатов муниципального образования город Советск Щекинского района № 56-108 от 30.10.2008 г «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной должности  муниципальной службы в муниципальном образовании город Советск Щекинского района» следующие изменения:
1.1. Пункт 2.7 статьи 2 изложить в следующей редакции:

«2.7. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением цветной фотографии (3 x 4) (приложение 2 к Положению).
3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) сведения, предусмотренные статьей 15.1 настоящего Федерального закона;

12) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.»;
1.2. В приложении 2 к решению слова «(заполняется собственноручно)» исключить;
1.3. Абзац 2 пункта 23 в части приложения 2 к решению изложить в следующей редакции:

«На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).».
3. Настоящее решение обнародовать на информационном стенде в администрации МО г. Советск (г. Советск, пл. Советов, д. 1) и разместить на официальном сайте МО г. Советск в сети Интернет.

4. Решение вступает в силу со дня обнародования.

Глава муниципального образования                                В. А. Глазков
город Советск Щекинского района
